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	一、强化政治引领，加强党的全面领导能力
	1.深化党的二十大精神学习宣传贯彻。持续抓好党的二十大精神宣传宣讲和贯彻落实，特色开展“手言习语、党
	2.加强党的政治建设。坚持把党的政治建设摆在首位，严格落实“第一议题”制度，及时跟进学习习近平总书记
	4.加强干部人才队伍建设。加强干部储备培养和使用工作，健全培养选拔优秀年轻干部常态化工作机制。坚持德
	5.维护政治安全和意识形态安全。完善安全工作制度体系，建立常态化安全风险隐患排查机制。严格落实意识形
	6.深化工作作风建设。深入贯彻省委决策部署，扎实开展工作落实年活动，制定学校深化能力作风建设“工作落
	7.提升党建工作水平。推动党建工作与业务工作深度融合。做好国家级党建工作标杆学院和样板党支部申报工作
	8.健全思政工作体系。制定《绥化学院全面推进“三全育人”工作实施方案》，推进一体化育人体系建设。对标
	9.持续正风肃纪反腐。深入贯彻落实二十届中央纪委二次全会精神和十三届省纪委二次全会精神，压实全面从严

	二、坚持五育并举，增强立德树人实效
	1.促进学生全面发展。持续完善德智体美劳评价体系，打造特色劳动教育课程。全面推进高校“一站式”学生社
	2.提升学生管理效能。承办全省辅导员岗位培训班，加大辅导员队伍引进力度，力争配备达标。建立健全家庭经
	3.创新人才培养模式。加强现代产业学院建设，深化产教深度融合、校企深度合作，推进“引企入教”。实施合
	4.强化实践育人水平。完善“实习就业创业一体化”基地建设机制，开展实习基地利用率评估，选树典型“实习
	5.做好招生就业工作。优化调整招生计划，申请地方优师专项公费师范生招生计划，适增一表招生，严控二表和

	三、聚焦产教融合，培育办学特色亮点
	2.开展产教融合人才培养布局行动。以学院为主体，开展主体布局计划，聚焦学校事业发展需求，强化持续改进
	3.开展文化品牌根植引领行动。开展“绥愿天下”文化挖掘引领计划，充分挖掘“绥愿天下”品牌内涵，系统诠

	四、完善体制机制，增强服务管理效能
	1.深化治理体系建设。以“教育振兴”为统领，进一步深化完善治理体制、治理机制。对照新修订《绥化学院章
	2.深化人事管理改革。实施“三定”方案，推进机构设置，优化部门职能，深化归口管理，提高学校管理效能。
	3.提高财务管理效能。推进构建财务预算增值性评价体系，落实预算绩效管理机制，健全财务管理制度，修订财
	4.提升资产管理效能。成立资产经营公司，完善经营管理制度，建立科学规范的经营管理机制。支持创办具有文
	5.实施项目全过程管理。完善项目管理制度，明确各部门项目管理职责。加强项目管理，实施项目论证、立项、

	五、优化发展环境，增强服务保障能力
	1.持续改善办学条件。大力推进玉米产业产教融合实训基地建设，年底前实现主体封顶。积极争取项目建设资金
	2.推进校园信息化建设。推进无纸化办公，提高办事效率。完成校园网络设备升级，实现无线校园网全覆盖。完
	3.维护校园安全工作。建立安全防范运行机制，提高人防、物防、技防投入及保障能力。完善校市安全联动机制
	4.推动校园文化建设提能增效。深入开展马克思主义经典和中华优秀传统文化经典诵读活动，着力打造书香校园
	5.扎实开展校庆工作。制定校庆工作实施方案，高质量完成校庆工作筹划。搭建行业校友会和区域校友会平台，
	6.提升民生福祉水平。实行领导班子联系制度、领导接待日制度，推动领导现场办公、深入基层调研。深化离退
	7.汇聚事业发展合力。加强校院两级教代会规范化建设，做好黑龙江省教科文卫体工会系统教代会评估交叉互检


